
《综合技能实训》课程标准 

第一部分 课程概述 

一、课程名称 

中文名称：《综合技能实训》 

二、学时与适用对象 

课程总计36 学时。本标准适用于应用化工技术专业。 

三、课程性质地位 

综合技能实训是应用化工技术专业学生的主干课程之一，是应化专业一门非常重要 

的职业能力课。它是将大一学的分析化学中理论与技能结合起来用相应的国家标准完成几个 

具体的检测任务。通过具体检测任务的学习，可提高学生从事实际工作的能力，并能培养严 

谨求实的科学作风。 

四、课程基本理念 

通过《综合技能实训》课程的学习，可使学生了解和掌握分析检测的整个过程，及 

如何利用所学的基本技能解决分析中的问题。 

1、以提高学生的动手能力为出发点，精选实验教学内容。在实验内容取材上既体现与 

前期分析化学教学内容相交叉，又要与企业、单位的实际工作需要紧密结合。既注重培养学 

生的基本检测技能，又要强化技能在具体工作中的应用，使学生在有限的实验学时内学到尽 

量多而实用的东西。 

2、坚持学生为主体，教员为主导的教学理念。从课程的设计到评价各个环节，充分发 

挥教师的主导作用，把培养技能型人才及其工作能力摆到突出位置。建立以学生为中心，以 

传授知识为基础，以提高学生技能为目的，以适合分析化学课程目标要求为原则的教学体系。 

在注意发挥教师的主导作用的同时，应特别注意体现学生的学习主体地位，突出学生的主观 

能动作用，充分发挥学生的积极性和学习潜能，使其快速掌握基本的分析技能，学会如何在 

工作中运用这些技能。 

教学内容采取分组任务式与多组对照的教学方法，将全班分成若干组，让他们分别准备 

不同的实践任务，依据国标，看懂方法，准备试剂，然后自主完成任务。 

五、课程设计思路 

（一）总体思路 

1、课程标准要符合高职高专以培养技能型人才的现代教育理念。 

2、课程标准要结合我校学生状况、教学资源等实际，力求达到既有应用性、实用性， 

又便于操作与管理。 

（二）具体设计 

《综合技能实训》依据具体检测任务（来源于实际工作）的相关国家、行业、区域、 

通用标准、让学生先理解方法。再动手准备，最后亲自动手完成检测任务。 

实训教学中，注重培养学生严谨的科学作风，实事求是的科学态度，良好的相互协作精 

神，敏锐的观察能力和分析问题、解决问题的能力。 

 

 

 



第二部分 课程目标 

一、总体目标 

通过本门课程的学习，要使学生了解和掌握分析化学的基本理论、基本实验技能，灵活 

运用所学基本理论解决实际问题，培养学生具备搜索国家标准方法、理解国家标准方法，依 

据国标解决问题实践和认知能力。 

二、分类目标 

（一）知识与技能目标 

了解分析化学中相应的国标、行业标准、通用标准的产生及资源的获取过程，理解分析 

化学在不同行业应用，深刻理解各类方法的工作原理和特点；掌握各类分析方法的分析对象

（二）过程与方法目标 

通过课程教学活动和教员、学生的双边互动，使学生在学习、研究过程中养成观察、发 

现、引申问题，自觉运用所学知识分析、解决问题的良好习惯，并具备一定的独立思考、分 

析概括和创新能力。 

（三）情感态度与价值观目标 

1. 在教学实施过程中，注意引导学员领悟分析工作者的社会职责和在日常经济生活中 

的重要地位，树立正确的人生观和价值观，增强全心全意为人民服务的使命感和责任感，具 

备良好的职业道德。 

2. 通过分析化学中各种分析方法的学习，强化理论与实践结合的重要性，培养积极思 

考、不断进取探索精神。 

3. 养成运用所学知识对自己身边有关物质鉴定与分析的关注和思索的良好习惯，能够 

把所学的知识和技能应用到具体相关工作实践中去。培养实事求是、精益求精的科学态度和 

敢于挑战权威的科学精神，具备团队精神和合作交流意识，并指导自己的日常工作与行动。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



第三部分 内容标准 

一、 教学内容与课时分配 
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1  

实训 1.1：手动电位滴定法标

定盐酸  6  √  

  
√ 

   每 组3－5

人 

2 

实训 1.2：手动电位滴定法测

定混合碱 6 

√   √ √   每 组3－5

人 

3 

实训 2.1：自动电位滴定法标

定盐酸 6 

√   √    每 组3－5

人 

4 

实训 2.2：自动电位滴定法测

定混合碱 6 

√   √ √   每 组3－5

人 

5 

实训 3.1：气相色谱法测定白

酒中的乙醇 6 

√   √    每 组3－5

人 

6 

实训 3.2：气相色谱法测定混

合液中丙醇与甲醇的含量 6 

√   √ √   每 组3－5

人 

7 

实训 4.1：液相色谱法建立苯

甲酸钠标准工作曲线 6 

√   √    每 组3－5

人 

8 

实训 4.2：液相色谱法测定饮

料样品中防腐剂的含量  6  √  

  √ 

√ 

  每 组3－5

人 

9  

实训 5.1：原子吸收分光光度

法测定自来水中铜离子的含

量 

 6  √  

  √ 

 

  
每 组3－5

人 

10 
实训 5.2：原子吸收分光光度

法测定大米中锌的含量 
6  √  

  √ 
√ 

  每 组3－5

人 

11  

实训 6.1：紫外-可见分光光度

法建立外标工作曲线 
 6  

√ 
 

 √ 
 

  每 组3－5

人 

12  
实训 6.2：紫外-可见分光光度

法外标法测定一个未知样 
 6  √  

  √ 
√ 

  每 组3－5

人 

合 计  
72 

        

 

 

 

二、具体实训目标与要求： 

模块一:电化学分析 

实训1.1：手动电位滴定法标定盐酸 

实训1.2：手动电位滴定法测定混合碱 

实训2.1：自动电位滴定法标定盐酸 

实训2.2：自动电位滴定法测定混合碱 

●能理解直接电位法的原理 

●能理解电位滴定法的原理 



●能理解电极电位和离子浓度之间的关系 

●能利用电位滴定计进行电位滴定，熟练使用其进行酸碱滴定，沉淀滴定 

●能熟识电化学分析工作单，根据工作单确定具体工作方案并合理规范工作报告结果 

 

模块二：气相色谱分析 

实训3.1：气相色谱法测定白酒中的乙醇 

实训3.2：气相色谱法测定混合液中丙醇与甲醇的含量 

●能描述气相色谱仪的基本构造 

●能理解气相色谱仪分离操作条件的选择 

●能识读气相色谱仪分析测定工作单，根据工作单确定具体工作方案并规范工作报告结果 

●能根据工作单确定的具体工作方案选择色谱柱并进行色谱柱的预处理 

●能自行更换气源钢瓶和色谱柱 

●能规范进行气相色谱仪的常规操作，并能得出测定结果 

●能使用工作站进行气相色谱仪的调整工作 

●能识读生产中常用的简单测定气相谱图， 分析谱图中的问题， 并依据谱图进行结果的分

析和报告 

●能进行简单的气相色谱仪的维护和保养，确保设备正常运行 

 

模块三：高效液相色谱分析 

实训4.1：液相色谱法建立苯甲酸钠标准工作曲线 

实训4.2：液相色谱法测定饮料样品中防腐剂的含量 

●能描述高效液相色谱仪的基本构造 

●能理解高效液相色谱法的原理 

●能理解高效液相色谱法的特点 

●能识读高效液相色谱仪分析测定工作单， 根据工作单确定具体工作方案并规范工作报告

结果 

●能根据工作单确定的具体工作方案选择色谱柱并进行色谱柱的预处理 

●能自行更换色谱柱和进行流路的清洗，使色谱柱和高效液相色谱仪正常运行 

●能规范进行气相色谱仪的常规操作，并能得出测定结果 

●能使用工作站进行气相色谱仪的调整工作 

●能识读生产中常用的简单测定液相谱图， 分析谱图中的问题， 并依据谱图进行结果的分

析 

和报告 

●能进行简单的高效液相色谱仪的维护和保养，确保设备正常运行 

 

模块四：原子吸收分析 

实训5.1：原子吸收分光光度法测定自来水中铜离子的含量 

实训5.2：原子吸收分光光度法测定大米中锌的含量 

●能理解原子吸收值和待测元素浓度的定量关系 

●能正确操作高压消解罐和超纯水仪来完成测定前的准备工作 

●能规范进行原子吸收分光光度计常规操作，得出测定结论 

●能通过工作站调试原子吸收分光光度计，使其达到正常使用状态 

●能自行更换空心阴极灯和气源钢瓶 

●能正确使用工作站识读测定图谱并依据图谱进行结果的分析和报告 



●能进行原子吸收分光光度计的日常维护，保证设备的正常运行 

●能识读原子吸收分析工作单，依据工作单确定具体方案并规范工作报告结果 

 

模块五：紫外可见分析 

实训6.1：紫外-可见分光光度法建立外标工作曲线 

实训6.2：紫外-可见分光光度法外标法测定一个未知样 

●能理解朗伯比耳定律的原理 

●能运用朗伯比耳定律进行计算 

●能理解标准溶液配制的方法 

●能识读紫外-可见分光光度计分析测定工作单，根据工作单确定具体工作方案并规范工作 

报告结果 

●能规范使用比色皿，并进行比色皿校正 

●能正确操作紫外-可见分光光度计部分型号所配套的工作站，熟练使用工作站进行光谱分 

析、定量分析 

 

第四部分 附录 

一、课程标准主要编写人和审核人 

1、主要编写人 

王宜民 

2、主要审核人 

王宜民 


