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揭阳职业技术学院化工系新能源材料技术专业建设方案

指导思想

紧扣国家“双碳”战略与新能源产业发展规划，以学校“创新强校”工程为抓

手，深化产教融合、科教融汇。本学期工作将围绕“专业群建设、实训基地升

级、人才培养质量提升”三大核心任务展开，确保专业建设与区域产业需求同

频共振。

一、 开学初统筹与部署

1. 新学期工作会议及工作安排

主要内容：

收心归位：总结寒假期间教师进修与企业实践情况，传达学校新学期工作要点。

任务分解：将本学期重点工作（如科技节、双选会、实训室申报）分解到人，

明确时间节点与考核标准。

教学检查：开展开学初教学材料（教案、课件、课程标准）自查与互查，确保

教学秩序平稳有序。

二、专业内涵建设与改革

1. 创新强校改革计划的申报

工作重点： ​ 结合新能源材料技术前沿，组织骨干教师撰写申报书。

实施路径： ​ 聚焦“光伏材料制备与检测”、“储能电池智能制造”等方向，

联合行业龙头企业（如宁德时代、比亚迪供应链企业）共同拟定改革项目，力

争在校级/省级创新强校项目中立项。

2. 协助应用化工技术专业群的建设

协同机制：作为专业群内的重要分支，共享基础化学、分析测试等优质教学资

源。

具体行动：参与专业群人才培养方案修订研讨会；开联合开发“化工新材料”

模块化课程。

3. 人才培养方案的调整



调研先行：针对新能源行业技术迭代快的特点，与2-3家本地新能源企业，调研

岗位能力新需求（如固态电池、氢能材料方向）。

动态调整：在第8周左右完成人才培养方案微调论证，增强学生就业弹性。

三、 实训安全与基地建设

1. 实验室安全教育——筑牢安全防线

具体措施： ​ 开展危化品泄漏、火灾应急演练；排查锂电池充放电测试区、高

温烧结炉等高风险设备的安全隐患。

2. 新能源材料检测实训室的申报与建设

申报阶段：完成实训室建设可行性报告、设备采购清单论证，提交上级审批。

重点申报电池性能测试系统等高精度设备。

建设阶段：跟进招标采购流程，同步进行实训室场地改造（通风、供电、防腐

蚀处理），确保下学期投入使用。

四、学风建设与校园活动

1.科技节动员与注意事项

赛事组织：依托专业特色，积极参与相关大赛。

动员宣讲： ​ 邀请行业专家进校园讲座，解读新能源领域前沿技术；组织学生

团队报名，重点培育优秀项目参加省级“挑战杯”或职业技能大赛。

五、产教融合与就业服务

8. 双选会召开的准备工作

企业邀约：重点联系珠三角及省内新能源产业链上下游企业（锂电正负极材料、

电解液、光伏组件企业）。

学生指导： ​ 开展简历制作工作坊、模拟面试；统计毕业生就业意向，精准推

送岗位信息；做好双选会现场的企业接待与服务工作。

六、中长期战略规划（贯穿全学期）

9. 高职院校未来十年发展期，增强产业对接响应能力

战略研讨： ​ 组织专业建设指导委员会会议，邀请行业大咖把脉。

响应机制建设：



课程快速迭代机制：建立“企业技术需求-课程内容更新”的快速通道，确保课

程内容滞后产业发展的时间差缩短至1年以内。

师资双向流动：落实教师每5年累计不少于6个月的企业实践制度，同时聘请企

业高级工程师担任兼职教师，打造“双师型”教学创新团队
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