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说 明

一、教学目的和要求

《职业岗位实践课》是体育教育专业的重要实践课程，旨在通过八个核心模

块——体育教学设计与实施、专项技能在线训练与指导、体育赛事组织与管理、

教育调研与报告撰写、体育教学资源整合与利用、学生体育学习与行为管理、体

育教育技术应用与创新，体育教育与职业发展规划，全面培养学生的体育教学实

践能力、赛事组织能力、教育调研能力、技术创新能力以及职业发展规划能力。

本课程注重理论与实践的深度融合，通过模拟真实教学场景、在线技能训练、实

际赛事组织等多样化实践方式，使学生能够在未来体育教育领域中脱颖而出。

通过本课程的学习，学生能够熟练掌握体育教育的基本理论与实践技能，具

备独立设计并实施体育教学计划的能力，能够在线有效指导学生的专项技能提升，

高效组织并管理体育赛事，独立完成教育调研并撰写高质量报告，灵活整合利用

各种教学资源，有效管理学生体育学习行为，关注并应用体育教育新技术进行教

学模式创新，同时明确个人职业发展方向，制定并实施科学的职业规划。要求学

生在实践过程中，不仅要注重技能的提升，更要培养良好的职业道德、团队协作

精神以及持续学习的能力，为未来从事体育教育及相关领域的工作奠定坚实基础。

二、课程内容和学时分配

根据教学计划规定的学时数，具体学时分配如下表，供参考。



课程内容和学时分配表

序号 教学内容 学时分配

1 体育教学设计与实施 24

2 专项技能在线训练与指导 24

3 体育赛事组织与管理 18

4 教育调研与线上报告撰写 18

5 体育教学资源整合与利用 18

6 学生体育学习与行为管理 18

7 体育教育技术应用与创新 18

8 体育教育与职业发展规划 6

合计 144

三、教学内容

第一讲、体育教学设计与实施

1.深入学习体育教学的原理和方法，掌握如何根据学生的年龄、性别、体能水平

等因素制定合理的教学计划。

2.通过模拟教学和实地教学，实践并优化体育教学设计，确保教学活动能够有效

提升学生的体育技能和体能水平。

第二讲、专项技能在线训练与指导

1.利用在线平台，进行各类体育项目的专项技能训练，如田径、球类、跳绳等。

2.学习如何在线上进行技能指导，包括动作示范、错误纠正、训练计划制定等，

以适应未来可能面临的远程教育需求。

第三讲、体育赛事组织与管理

1.了解体育赛事的基本流程和组织原则，包括赛事策划、场地布置、裁判培训、

安全保障等。

2.通过参与或模拟组织体育赛事，锻炼自己的赛事组织和管理能力。

第四讲、教育调研与线上报告撰写

1.了解体育赛事的基本流程和组织原则，包括赛事策划、场地布置、裁判培训、

安全保障等。



2.通过参与或模拟组织体育赛事，锻炼自己的赛事组织和管理能力。

第五讲、体育教学资源整合与利用

1.学习如何整合和利用各类体育教学资源，如教材、教具、在线课程等。

2.通过实践，提高自己的资源选择和运用能力，确保教学过程的丰富性和有效性。

第六讲、学生体育学习与行为管理

1.了解学生体育学习的特点和规律，掌握如何激发学生的学习动机和兴趣。

2.学习如何管理学生的体育行为，包括课堂纪律、运动安全、团队协作等，以维

护良好的教学环境。

第七讲、体育教育技术应用与创新

1.关注体育教育技术的最新发展，学习如何运用新技术、新方法改进体育教学。

2.鼓励学生在实践中进行技术创新，探索新的教学模式和方法。

第八讲、体育教育与职业发展规划

1.引导学生思考自己的职业发展方向和目标，了解体育教师职业的特点和要求。

2.通过案例分析、职业规划讲座等方式，帮助学生制定合理的职业发展规划，为

未来的职业发展做好准备。

四、课程的重点和难点

重点：何科学设计并实施体育教学计划，以及在线上环境中有效进行专项技能的

训练与指导

难点：如何高效组织与管理体育赛事，同时创新应用体育教育技术，促进学生体

育学习与行为的积极发展。

五、教学方法

1. 理论讲授与案例分析：结合体育教学理论和实践案例，深入浅出地讲解各模

块的知识点。



2. 模拟实践与角色扮演：通过模拟体育教学场景、体育赛事组织和管理等实践

活动，让学生在实践中学习和掌握相关技能。

3. 小组讨论与合作学习：鼓励学生分组讨论和合作学习，共同解决问题，提升

团队协作和沟通能力。

4. 在线教学与远程指导：利用在线教学平台和远程指导技术，为学生提供更加

灵活和便捷的学习方式。

六、课程考核及成绩评定

1. 平时成绩（40%）：包括课堂参与度、作业完成情况、小组讨论表现等。

通过日常观察、记录和评分来评定学生的平时成绩。

2. 实践考核（40%）：针对各模块的实践任务进行考核，如体育教学设计方

案的实施效果、专项技能在线指导的质量、体育赛事组织管理的成果等。通过教

师评价、同学互评和自我评价相结合的方式来评定实践成绩。

3. 期末报告（20%）：要求学生撰写一份关于个人在体育教育领域的学习心

得和未来职业规划的报告。通过报告的内容、结构和创新性等方面来评定期末报

告成绩。

成绩评定采用百分制，最终成绩由平时成绩、实践考核和期末报告三部分组

成，按照相应比例加权求和得出。成绩评定结果将作为学生是否通过本课程的重

要依据。


