
2025-2026 学年度第二学期市场营销教研室工作计划

2025-2026学年度第二学期，市场营销教研室拟完成以下几个方面的

工作：

一、常规的工作

教研室教师完成日常各项工作任务，保证正常的教学秩序：

1、教育教学质量监督与检查工作（期初、期中、期末），保证教学

质量。

2、市场营销专业 2026届毕业生的毕业实习、实习巡视等毕业工作；

3、积极开展各项教育科研活动，组织教师完成各项在研课题以及创

强项目，促进专业建设以及课程建设。

4、组织举办或参与专业特色活动、竞赛事宜。

5、教研室日常工作与其他非常规性工作。

二、专业建设方面

1、对专业群的建设的相关研究与讨论促进专业建设。

2、积极与校外实习实训基地的联系，不断修订课程设置，切实促进

专业的建设和发展。

3、加强师资培养进修，进一步提高师资力量和师资水平。

4、积极调研，进一步修订专业人才培养方案。

5、走访企业，推动产教融合，协同育人。

三、课程建设

1、在本专业开设的三门项目课程基础上，认真总结，进一步完善项

目课程实施方案。

2、在相关比赛的基础上进行课程改革。

四、实习、实训工作

1、安排和实施 2026 届毕业生实习指导工作。

2、联系企业，开展 2024 级学生产教融合学习的前期准备工作。

3、加强课程实习组织和实施，结合本地经济发展特色，组织专业教

研室教师和学生参加各项专业相关教研活动，举办相关讲座等。

五、教研科研、学生职业技能提升工作

1、积极组织教研室教师开展各项教研科研工作，就本专业课程实施

项目课程建设，深入探索项目课程实施方案的科学性，积极组织大家相互

听课，提供便利，使各位教师尝试进行行动导向教学。

2、开展教师公开课评课活动，对教育教学方式方法进行总结并在教

研活动中进行交流，探讨课程教学改革等等，以促进教学质量进一步提高。

3、鼓励并积极创造条件，增加教师培训以及对外交流，参与各类教

研科研活动的机会。

4、积极探索学生职业技能培养的工作，加强学生职业技能考证工作



的教育，创造条件，切实实行双证书制度。

5、开展相关学生活动，提高学生积极性。
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