
小学英语教育教研室 2025-2026 学年度一学期

工作计划

小学英语教育教研室本学期将深入贯彻学院整体工作思路与目标要求，严格

遵照学院统一部署，结合小学英语教育专业发展实际，扎实推进各项工作，全力

提升教学质量与专业建设水平。

一、指导思想

深入学习贯彻党的二十大精神，秉持自信自强、守正创新的发展理念，聚焦

高职高专教育教学改革核心任务，以质量工程建设为抓手，深化“创新强校”工

程建设，立足小学英语教育专业特色，培养适应基础教育发展需求的高素质技能

型人才。

二、工作总体要求

坚守“为学校发展赋能、为教育实践服务、为师生成长助力”的工作宗旨，突

出问题导向与目标导向，深化教学改革与教科研融合；强化师德师风建设，以榜

样力量引领学生参与学识提升与技能强化活动；科学制定人才培养方案，全面提

升教学内涵质量，为基础教育领域输送优秀人才。

三、主要工作及安排

1. 9 月 8 日-9 月 13 日：召开教研室期初工作会议。组织全体教师学习学院规章

制度，传达学期工作部署，结合专业实际研讨并确定教研室学期工作计划，

明确各岗位工作责任与分工。

2. 9 月 14 日-9 月 28 日：统筹推进两项重点工作。一是做好 23 级学生跟岗实践

的全程指导，建立师生对接机制，及时解决实践中的问题；二是开展 25 级新

生专业介绍，协助完成新生入学适应相关工作。

3. 9 月 8 日-10 月 16 日：落实期初教学规范检查。组织任课教师按学院督导室

要求，保质保量完成课程教学标准、教学日历、教案等教学资料的编制与归



档；健全教研室日常管理机制，制定教研活动计划，确保教研会议定期开展、

工作公开透明。

4. 10 月 27 日-11 月 21 日：参与系部听评课活动。按照外语系督导工作安排，

在第 8-11 周组织教师参与系级听评课，其中杨茹、林畅、陈奕曼、欧丽莹、

江婉丽五位教师承担公开课授课任务，课后开展集中评议，提炼教学亮点与

改进建议。

5. 10 月 31 日：开展专本协同育人交流。由外语系主任邱瑞君、教研室主任林

畅及骨干教师组成交流团队，赴罗定职业技术学院开展小学英语教育专业三

二分段专本协同育人模式交流活动。

6. 10 月 20 日-11 月 1 日：为推进产教融合巡查巡视工作，由郑洁雯副主任、陈

志钦书记、邱瑞君主任分别带队，赴榕城、普宁、广州等地校企合作单位，

开展 23 级学生企业实践巡查，调研企业用人需求，深化校企合作内涵。

7.11 月 13 日-11 月 21 日：全体教研室教师研讨 26 级与嘉应学院合作三二分段

专本协同育人人才培养方案，重点梳理课程衔接、教学标准对接等关键问题；

11 月 18 日，由邱瑞君主任、陈志钦书记赴嘉应学院外国语学院开展现场商

讨 26 级专本协同合作细节。

8.11 月 24 日-12 月 5 日，开展期中教学质量检查。组织全体教师自查教学进度、

教案执行、学生作业批改等情况，及时调整教学策略。

9.12 月 1 日-12 月 26 日，指导学生试讲工作。针对 23 级三二分段专本协同班级

学生，制定系统的试讲指导方案，组织专业教师分组开展试讲培训、模拟演

练与点评，提升学生教学实践能力。

10.12月 15日-12月 26日：做好2023级毕业设计和产教融合协同育人收尾工作。



11.12 月 29 日-2026 年 1 月 9 日：教研室教师商讨下学期教材的征订，有效地完

成教材征订工作。

12.2026 年 1 月 5 日-1 月 9 日：根据本教研室教师的授课特点和专业特长，科学

地进行新学期课程安排工作。

13、2026 年 1 月 12 日-2026 年 1 月 23 日：积极协助教务员的工作，做好期末试

卷的制订、打印和校对工作。对本学期的教研室工作进行总结、反思。
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