
揭阳职业技术学院教学日历

二 O 二五~二 O 二六学年第一学期

授课计划时数： 54学时

授 课 周 数： 18 周

每周教学时数： 3 学时

专业 室内艺术设计 班别 室内艺术设计 231、室内艺术

设计 231（三加证书）、室内艺术设计 231（自主招生）

任课教师 陈沛捷、吴佳泓

课程名称 职业与企业公共能力

教材名称 《职业与企业公共能力》

系主任（签名）

2025 年 9 月 5 日 填

揭阳职业技术学院教务处编制



周

次

日

期

时

数

教学

方式
教学内容 备注

第

九

周

11月 3
日-11
月 7日

4
理论

实践

1.理论讲授，教导学生职业规划与自我认

知，课堂指导学生进行职业规划与自我认知。

2.据此制定相应的学习和发展计划。例如

设计软件方面的能力，以及在团队合作和沟通

方面的表现。

第

十

周

11月10
日-11
月14日

6
理论

实践

1.理论讲授，教导学生设计思维与审美能

力的概念和方法，通过案例分析，学会从多角

度欣赏和评价设计作品。

2.课堂指导学生如何进行设计思维与审美

能力的实践，通过构思练习、审美鉴赏结合进

行实践训练并进行点评。

第

十

一

周

11月17
日-11
月 21

4
理论

实践

1.教导学生进行职业规划与自我认知，学

生可以更好地了解自己的长处和短板，并据此

制定相应的学习和发展计划。教导学生理解团

队协作与沟通在室内设计项目中的重要性，掌

握有效的团队协作与沟通技巧。

3.布置任务，组织学生进行分组讨论，分

组讨论室内设计项目中团队协作的挑战与解决

方案，每组派代表分享讨论结果。

第

十

二

周

11月24
日-11
月28日

4
理论

实践

1.理论讲授，通过分析案例和理论讲解，

教导学生掌握室内艺术设计项目管理的基本概

念、流程以及时间管理的重要性和具体方法。

根据模拟演练和软件实操的表现，评价小组的

项目计划和时间管理能力。

2.模拟室内设计项目中的沟通场景，如与

客户沟通、团队成员间协作等，组织学生进行

角色扮演练习。

第

十

三

周

12月 1
日-12
月 5日

6
理论

实践

1.教导使学生掌握商务沟通的基本原则与

技巧，提升商务沟通能力、设计提案撰写与展

示能力。

2.组织学生进行模拟谈判，让学生实践谈

判策略与技巧。

第

十

四

周

12月 8
日-12
月12日

4
理论

实践

1.教导学生了解室内艺术设计师的职业素

养与职业道德的定义和内涵。教会学生掌握提

升职业素养与职业道德的方法和途径。

2.通过案例分析和情境模拟，安排学生完

成一些真实的或者模拟的工作情境体验，让学

生亲身感受职业道德与职业素养的实际应用。

第

十

五

周

12月15
日-12
月19日

4
理论

实践

1.教导学生了解设计行业的最新趋势，以

及培养学生对设计行业最新趋势的把握、适应

性学习方法的掌握和终身学习理念的树立。

2.教导学生树立学生的终身学习理念，促



进个人成长与职业发展。引导学生关注未来设

计趋势，为未来的职业道路做好准备。

3.通过模拟演练任务，让学生知道如何在

实际工作中灵活应用适应性学习方法、如何持

续跟踪并适应设计行业的快速变化。

第

十

六

周

12月22
日-12
月26日

6
理论

实践

1.选取典型的设计案例，分析其中的创新

点与适应性学习的应用，加深学生对知识点的

理解。

2.组织学生分组讨论设计行业的未来趋

势、适应性学习的实践经验等，促进学生之间

的交流与合作，并引导学生进行小组汇报。

第

十

七

周

12月29
日-1月
2日

8
理论

实践

1.回顾前期学习内容，明确项目目标与要求

2.小组内部分工，确定项目策划与执行的具

体步骤。

3.组织学生运用所学知识，如设计原理、技

术工具、市场分析等，进行项目策划与执行。

第

十

八

周

1月 5
日-1月
9日

8
理论

实践

1.小组准备项目成果展示材料，包括设计

稿、效果图、视频、PPT 等。

2.组织项目汇报会，各小组轮流上台展示

项目成果，并阐述设计理念、设计过程及遇到

的挑战与解决方案。

3.鼓励学生提问与互动，促进知识交流与

经验分享。

说明：此表一式四份，由任课教师填写，于开学前一周内交系办公室，由系主任审核。一份

由教师保存；一份由教师所在系办公室和学生所在系办公室作为“教师业务档案”保存；一

份送教务处备案。


